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Predmet / predmeti koji predaje
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1. OPCE INFORMACIJE O NASTAVNIKU

1.1. E-mail adresa

kosta.bovan@fpzg.hr

1.2. Osobna mrezZna stranica

/

1.3. Mati¢ni broj iz Upisnika
znanstvenika

365770

1.4. Znanstveno ili umjetnicko zvanje

i datum posljednjega izbora

Znanstveni suradnik; 25.06. 2017.

1.5. Znanstveno-nastavno,

umjetni¢ko-nastavno ili nastavno

zvanje i datum posljednjega
izbora

Docent; 13.09.2017.

2. PODATCI O SADASNJEM ZAPOSLENJU

2.1.Ustanova zaposlenja

Fakultet politickih znanosti

2.2.Godina zaposlenja

2017

2.3.Naziv radnoga mjesta (profesor,

istrazivacg, suradnik i sl.)

Docent

3. PODATCI O SKOLOVANJU — Najvisi postignuti stupanj

3.1. Zvanje

dr.sc.
3.2. Ustanova Fakultet politiCkih znanosti
3.3. Mjesto Zagreb
3.4. Nadnevak 12.12.2016.
4. PODATCI O USAVRSAVANJU
4.1.Godine 2015; 2017
4.2. Mjesta New Delhi; Indija
4.3. Ustanove Jawabharlal Nehru University
4.4.Podrudja usavrSavanja /
5. STRANI JEZICI
5.1. Strani jezici | Engleski

6. PUBLIKACIJE

6.1. Autorstvo sveuciliSnih /

fakultetskih udzbenika i knjiga

Polsek, D., i Bovan, K. (2014). Uvod u bihevioralnu ekonomiju.
Zagreb: Institut druStvenih znanosti Ivo Pilar.

6.2. Strucni, znanstveni i umjetnicki

radovi (izbor 10 radova)

1. Bovan, K., i Baketa, N. (2022). Stabilnost i/ili promjene?
Povjerenje u institucije u Hrvatskoj od 1999. do 2020. u tisku

2. Imhoff, R., Zimmer, F., ..., Bovan, K, ... (2022). Conspiracy
Mentality and Political Orientation across 26 countries. Nature
and Human Behaviour. doi: https://doi.org/10.1038/s41562-021-
01258-7

3. Adam-Troian, A., Wagner-Egger, P.,..., Bovan, K., ... (2021).
Investigating the Links Between Cultural Values and Belief in
Conspiracy Theories: the Key Roles of Collectivism and
Masculinity. Political Psychology, 42 (4), 597-618.

4. Runje, L., Petrovic¢, V., & Bovan, K. (2020). Measuring Ideology
in the Croatian Context: Testing the Left-Right Scale. Politicka
misao, 57 (4), 123-151.

5. Car, V., Canéar, E., & Bovan, K. (2019). The 2015 and 2016
migration crisis in Europe: How Croatian daily newspapers
represented and portrayed refugees and migrants. Teorija in
praksa, 56 (2), 681-699.

6. Bovan, K., Kovaci¢, M., i Vuckovi¢, M. (2018). Being
Mainstream, Being Radical: How do Young People Understand



mailto:kosta.bovan@fpzg.hr

Radicalism in Croatia. Solsko Polje, 29 (5-6), 59-84.

7. Bovan, K., Banai, B., & Pavela Banai, I. (2018). Do Natural
Disasters Affect Voting Behavior? Evidence from Croatian
Floods. PLOS Currents Disasters, Apr. 6. Edition 1. doi:
10.1371/currents.dis.cbf57c8ac3b239ba51ccc801d3362c07

8. Pavela Banai, I., Banai, B., i Bovan, K. (2017). Vocal
characteristics of presidential candidates can predict the
outcome of actual elections. Evolution and Human Behavior, 38,
309-314.

9. Bovan, K., i Sirini¢, D. (2016). (Ne)demokratski stavovi
maturanata u Hrvatskoj — prisutnost i odrednice. U: M. Kovagic, i
M. Horvat (Ur.), Od podanika do gradana: Razvoj gradanske
kompetencije mladih (str.73-90). Zagreb: Institut za drustvena
istrazivanja u Zagrebu, GONG.

10. Bovan, K. (2015). Modeli politickog ¢ovjeka. Politicka misao, 52
(3), 77-101.

1.1. Strué€ni, znanstveni i umjetnicki
projekti (izbor 5 projekata)

1. 2020. - 2022. — suradnik na projektu ,Obnavljanje drustva:
Longitudinalno istrazivanje drustvenog oporavka u Hrvatskoj
nakon pandemije koronavirusa®, prof. dr. sc. Dinka Corkalo
Biruski, HRZZ IP-Corona-2020-04, 542.850,00 kn

2. 2020. - 2021. — voditelj projekta ,Istrazivanje politicke
pismenosti u€enika zavrsnih razreda srednjih Skola“; suradnja s
Institutom za drustvena istrazivanja u Zagrebu

3. 2020. - suradnik na projektu ,Govor mrznje u Hrvatskoj“, 1zv.
prof. dr. sc. Enes Kulenovi¢, voditelj, UNIZG potpore za
istrazivanje 2020, 35.000,00 kn

4. 2016. - 2019. - suradnik na projektu ,Politicke preferencije
biraCa i biracko ponasanje u Hrvatskoj“, Prof. dr. sc. Nenad
Zakosek, voditelj, UNIZG potpore za istrazivanje 2016-2019,
godiSnje 55.000,00 kn

5. 2015.-2018. — viSi stru¢ni suradnik na FP7 projektu ,Social
Performance, Cultural Trauma, and Reestablishing Solid
Sovereignties” (FP7-PEOPLE-2013-IRSES, 535.000,00 EUR),
01.01.2014-31.12.2017.
(https://spectressnetwork.wordpress.com/)

6. PRIZNANJA | NAGRADE

7.1.Priznanja i nagrade za nastavni
ili znanstveni rad / umjetnicki rad

Godisnja nagrada Drustva sveuciliSnih nastavnika i drugih
znanstvenika u Zagrebu mladim znanstvenicima i umjetnicima u
2016., ,Vocal characteristics of presidential candidates can predict
the outcome of actual elections®




